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PORTARIA N°. 043, DE 20 DE OUTUBRO DE 2021.

CERTIDAO DISPOE SOBRE O REGIME ESPECIAL DE

‘Certifica que este ato foi publicado, AULAS NAO PRESENCIAIS (REANP) E
‘na presente data.
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A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura no uso de suas
atribuicbes legais que lhe confere a Lei Orgénica Municipal e Decreto n°
6.315/2021, e

CONSIDERANDO que, uma das principais medidas para conter a
disseminacao da COVID-19 é o isolamento e distanciamento social, conforme
orientacado das autoridades sanitérias;

CONSIDERANDO a Portaria n°® 16, de 19 de marco de 2020, da
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, que estabeleceu o Regime Especial
de aulas ndo presenciais no Sistema Educativo das Unidades Escolares
Municipais;

CONSIDERANDO a Resolugédo CEE/CP N. 18 de 06 de novembro de
2020 que autoriza as instituicdes jurisdicionadas ao Sistema Educativo do Estado
de Goias a adotarem o Regime Especial de Aulas ndo Presenciais e/ou presenciais
mediadas por tecnologia — REANP para o ano letivo de 2021,

CONSIDERANDO o Protocolo de Biosseguranca para o Retorno das
Atividades Presenciais nas Instituicbes de Ensino do Estado de Goias, da
Secretaria de Estado da Saulde, atualizado em 24/07/2021;

CONSIDERANDO a reforma fisica estrutural a ser realizada na Escola
Municipal Maria do Carmo Guirra a partir do dia 21/10/2021.

RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecido o Regime Especial de Aulas Nao Presenciais
(REANP) e o trabalho presencial por escalonamento dos servidores da Escola
Municipal Maria do Carmo Guirra, observando as recomendacdes sanitarias em
vigor, conforme a necessidade.

§ 1° Durante o REANP serao promovidas as atividades remotas.

§ 2° Os estudantes matriculados no Ensino Fundamental (1° ao 3° Ano)
realizardo avaliacdo de forma presencial para o encerramento do ano letivo, em
data e local a ser definido posteriormente e informado aos pais ou responsaveis
com antecedéncia de no minimo 5 (cinco) dias.
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Art. 2° Os profissionais do quadro administrativo e os profissionais do
quadro do magistério que exercem suas fungdes como integrantes como grupo
gestor, realizardo suas atividades presenciais semanalmente na instituicio
municipal de ensino, sendo nos turnos matutino e vespertino, mediante escala
semanal elaborada pelo gestor da respectiva instituicdo com ampliagdo de carga
horaria conforme a necessidade, observando as diretrizes a seguir:

I — os coordenadores pedagdgicos acompanhardo, monitorardo e
registrar@o todas as atividades desenvolvidas pelos professores, de forma remota,
nos termos das diretrizes da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;

Il — os agentes administrativos atenderdo o publico na secretaria da
instituicao de ensino;

Il — os merendeiros, auxiliares de servicos gerais e os porteiros
cumprirao suas atividades presencialmente mediante escala semanal elaborada
pelo gestor da respectiva instituicdo com ampliagdo de carga horaria conforme a
necessidade, em especial, durante o horario de funcionamento da secretaria da
instituicdo, mantendo-a limpa, higienizada e sanitizada, atuando de maneira
subsidiaria no controle de acessos e atendendo outras demandas da instituiciao e
desta Secretaria de Educacao, tais como: limpeza em geral (faxina), reorganizacao
de ambientes, recepgdo de pessoas, servicos administrativos, auxilio na
preparacao e distribui¢do de atividades escolares, entre outras;

IV — os vigias continuarao trabalhando, normalmente, no turno/ noturno,
feriados, recessos e finais de semana, obedecendo a escala definida pelo gestor
da instituicdo de ensino;

V — os professores de salas de aula regulares cumprirdo suas atividades
de forma remota, realizando aulas sincronas e assincronas, utilizando plataformas
ou midias estabelecidas pela instituigdo, a fim de alcancar com qualidade o maior
numero de estudantes possivel, desde que estejam cumprindo rigorosamente sua
carga horaria de trabalho durante todos os periodos que deveriam estar na
instituicdo de ensino;

VI — a professora do Atendimento Educacional Especializado (AEE)
cumprird suas atividades de forma remota e com atendimentos presenciais a serem
realizados no CEMEI Osvaldo Felicio de Oliveira, a fim de alcancar com qualidade
0 maior numero de estudantes possivel.

Art. 3° Diariamente serdo necessarios, no minimo, o gestor ou o
secretario geral, trés agentes administrativo, dois auxiliares de servigcos gerais,
um(a) porteiro(a), um(a) merendeiro(a) para desenvolvimento das atividades
presenciais na instituicao de ensino.

Art. 4° O coordenador geral desenvolvera, no minimo, 4 (quatro) turnos
de suas atividades na instituicdo de ensino.
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Art. 5° O coordenador pedagdgico desenvolvera suas atividades em
teletrabalho e de forma remota, independentemente de sua carga horaria de
lotacao.

Art. 6° As aulas deverdo ser postadas diariamente pelo professor e
conforme o horério de aula do dia estabelecido pela equipe gestora da instituicao,
realizadas de forma assincrona, ou seja, aquelas consideradas desconectadas do
momento real e/ou atual, ndo havendo a necessidade de professores e estudantes
estarem conectados ac mesmo tempo para que as tarefas sejam concluidas e o
aprendizado seja adequado, oferecendo maior liberdade.

Paragrafo Unico. A estratégia prevista neste artigo permite aos
estudantes que desenvolvam o aprendizado de acordo com o seu tempo, horario e
local preferido, bem como permite aos professores, que gravem as aulas e nao
precisem estar online no momento da gravacao.

Art. 7° As aulas devem ser, também, realizadas de forma sincrona, ou
seja, os momentos de interagdo online, inter-relagdo direta entre professor e
estudante através de momentos de socializagdo para explicacido de conteldo, tirar
davidas, devolutivas de atividades, correces de atividades, rodas de conversa ou
mesmo visualizar, comemorar datas de aniversario, indagar as mensagens, dentre
outras interacdes.

§1° As ferramentas e os aplicativos que podem ser utilizados para os
momentos de interacdo online podem ser: Google Meet, Zoom, Microsoft Teams,
chamada de video através de WhatsApp com até 8 (oito) pessoas, entre outros;

§2° Os momentos de que trata o caput deste artigo deve ser de,
aproximadamente, 30 (trinta) minutos para a Educagdo Infantil e 45 (quarenta e
cinco) minutos no Ensino Fundamental e da seguinte forma:

| — Duas vezes por semana e em dias alternados para os Agrupamentos
de 5 (cinco) anos da Educacao Infantil;

[l — Trés vezes por semana para os Anos Iniciais do Ensino
Fundamental;

§3° Os professores da Educacéo Infantil selecionarao fotos ou prints de
tela como evidéncias para serem inseridas ao portfélio do referido agrupamento.

§4° Os professores do Ensino Fundamental enviardo ao coordenador,
fotos ou prints de tela como evidéncia para serem inseridas ao dossié do REANP
na instituicdo de ensino.



SEMEC

Secretaria
Municipal de :

POEFEITURA MUMNICIPAL

Educacdo e Cultura COCALZINHO
DE GOIAS

Art. 8° O dinamizador e/ou o operador de fotocopiadora desenvolverao,
no minimo, 2 (dois) turnos de suas atividades na instituicao de ensino
semanalmente.

Art. 9° A distribuicdo das atividades impressas continuara da mesma
forma de acordo com a realidade da instituicdo de ensino e orientagées da SEMEC.

Art. 10 A secretaria da instituicdo de ensino devera estar disponivel para
atendimento das 7h30min as 11h30h e das 13h as 17h.

Art. 11 O servidor podera ser convocado a qualquer momento a
comparecer a instituicdo de ensino para reunides, atualizagdo de planejamentos,
assinaturas de documentos, faxina ou conforme a necessidade do grupo gestor.

| — A convocagéo de que trata o caput deste artigo podera ser realizada
via telefonema, WhatsApp, videochamada, Google Meet, etc. devendo todos os
servidores serem obrigados a manterem atualizados seus contatos cuja notificagdo
servira como comprovante de recebimento;

Il — O ndo comparecimento a instituicdo de ensino conforme prazo
estabelecido sem justificativa fundamentada, apds convocacéo, implicara em corte
na frequéncia, sem prejuizo da apuracdo da falta funcional.

Art. 12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura.

Art. 13 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 14 Revoga-se as disposigées em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA DE
COCALZINHO DE GOIAS, 20 DE OUTUBRO DE 2021.

EUNICE GO E OLIVEIRA
Secretéria Municipal de Educacéo e Cultura
Decreto n°® 6.315/2021



